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Informaţii personale  

Nume / Prenume Pascal Emilia  
Adresă(e) Pacurari nr 24, Iasi 

Telefon(oane)  
Fax(uri)  

E-mail(uri) emilia.pascal@uaic.ro 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

  

  

Experienţa profesională  

Perioada  2018-prezent 
Funcţia sau postul ocupat Asistentent universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea și susținerea seminariilor pentru disciplinele: psihologia vârstelor, psihologia dezvoltării, 
profile atipice de dezvoltare, metode de cercetare, psihologia educației 

Numele şi adresa angajatorului „Universitatea Al. I. Cuza”, Factultatea de Psihologie și Științe ale Educației, Iași 
 
 

Experienţa profesională 

 

 

 
Perioada  2018 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Coordonator Erasmus 
Activităţi şi responsabilităţi principale Coordonarea și organizarea activităților Erasmus și a parteneriatelor instituționale 

Numele şi adresa angajatorului „Universitatea Al. I. Cuza”, Factultatea de Psihologie și Științe ale Educației, Iași 
 
 

Experienţa profesională 

 

  

Perioada  2011 - 2017 
Funcţia sau postul ocupat Cadru didctic asociat  

Activităţi şi responsabilităţi principale Organizarea și susținerea seminariilor pentru disciplinele: psihologia vârstelor, psihologia dezvoltării, 
profile atipice de dezvoltare, metode de cercetare, psihologia educației 

Numele şi adresa angajatorului „Universitatea Al. I. Cuza”, Factultatea de Psihologie și Științe ale Educației, Iași 
 

Experienţa profesională 
 

13  

Perioada 2007-20013 
Funcţia sau postul ocupat Terapeut ABA 

Activităţi şi responsabilităţi principale Terapie ABA cu persoane dignosticate cu tulburări de spectu autist, supervizarea activității școlare și 
a integrării în colectivul educațional 
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Educaţie şi formare  
  

Perioada 2009-2013 
Calificarea / diploma obţinută Doctor în psihologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Doctoratul la universitatea „La Spienza”, Roma cu titlul „Reprezentări sociale ale familiei curente 
viitoare și ideale” 

  

Perioada 2008-2010 
Calificarea / diploma obţinută Diplomă de master 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Studii de master la universitatea „Al. I. Cuza”, Iași finalizate cu teza de dizertație cu titlul „Jena și 
evaluarea sinelui” 

Perioada 2004-2008 
Calificarea / diploma obţinută Diplomă de licență în psihologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Studii de licență la universitatea „Al. I. Cuza”, Iași finalizate cu teza de licență cu titlul „Inteligența 
emoțională, stilurile de coping și satisfacția în cuplu” 

 
Aptitudini şi competenţe 

personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  
Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleză  C2 Excelent C2 Excelent C2 Excelent C2 Excelent C2 Excelent 

Franceză  B2 Bine B2 Bine B2 Bine B2 Bine B2 Bine 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
  

Competenţe informatice Microsoft Office™, Program Statistic pentru Ştiinţe Socio-Umane ( SPSS ). 
  

  

Alte competenţe şi aptitudini Descrieţi aceste competenţe şi indicaţi contextul în care au fost dobândite. (Rubrică facultativă, vezi 
instrucţiunile) 

  

Permis(e) de conducere Permis de conducere categoria B obținut în anul 2016 
  



 

Pagina / - Curriculum vitae  
Emilia Pascal  

 

 

Informaţii suplimentare 
 

Membru în proiecte de cercetare 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cărți 
 
 

Articole ISI cu factor de impact 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Articole ISI cu factor de impact 
under review 

 
 
 
 
 

 
 
Expert dezvoltare personală și coaching în cadrul proiectului ”Educație și practică – baza carierei 
tale de succes!” (Green EDU WORK UAIC), cod SMIS 303727, contract nr. nr. G2024-
81579/12.11.2024. 
 
Asistent de cercetare în cadrul proiectului de cercetare AdvanCing behavioural Change through 
an Inclusive Green deal (ACCTING), din cadrul Horizon 2020, H2020-LC-GD-2020-4. 
 
Director al proiectului “Efectul similarității percepute asupra judecăților morale. Factori culturali și 
mediatori” finanțat de Universitatea “Alexandru Ioan Cuza” University of Iasi, Grant intern, numărul 
GIUAIC-2020-02. 
 
Membru în proiectul PolRom- REC-RDIS-DISC-AG-2017 Support national or transnational 
projects on non-discrimination and Roma integration, PolRom- EUROPEAN COMMISSION 
DIRECTORATE-GENERAL JUSTICE AND CONSUMERS, REC Action Grant, NUMBER — 
808062, COD REC-RDIS-DISC-AG-2017  

 
Membru în proiectul „Emotions and morality: the influences of emotion regulation strategies on moral 
judgments” financed by The Romanian Executive Agency for Higher Education, Research, 
Development and Innovation Funding, code PN-II-RU-TE-2014-4-2872 (1.10.2015-30.09.2017) 
Project Manager of the research 
 
Membru în proiectul „Academic Persistence across the Continuum” financed by International 
Baccalaureate Organization (Geneva, Switzerland) (1.09.2014-31.09.2015) 
 
 Bursier postdoctoral in proectul de cercetare “The fundaments of normativity and its psycho-social 
constraints – ethics and moral psychology” in the project „Innovation and development in structuring 
and representing knowledge through doctoral and postdoctoral fellowships (IDSRC – doc postdoc)” 
POSDRU/159/1.5/S/133675 (1.04.2014-31.10.2015) 
 

  Pascal E. (2024). De ce nu putem fi imparțiali...când îi judecăm pe ceilalți. Editura Universității 
"Alexandru Ioan Cuza", Iași. 

 
Pascal, E. A.,* & Holman, A. C. (2026). When Intention Doesn’t Matter and Theft Seems Justified: 
Theory of Mind and Moral Judgments in Institutionalized Adolescents. Under review at Cognitive 
Development, (IF - 1,8) 
 
Pascal, E*., Holman, A. C., & Miluț, F. M. (2023). Emotional relevance and prejudice: testing the 
differentiated effect of incidental disgust on prejudice towards ethnic minorities. Frontiers in 
Psychology, 14, 1177263. 
 
Palade, T*., & Pascal, E.* (2023). Reducing Bullying through Empathy Training: The Effect of 
Teacher’s Passive Presence. Behavioral Sciences, 13(3), 216. 
 
Pascal, E. (2019). Being similar while judging right and wrong: The effects of personal and situational 
similarity on moral judgements. International journal of psychology, 54(2), 188-196..  
 
Iacob, G., Pascal, E. & Iacob, L. M. (2017). Interwar Romania: social representation, Transylvanian 
Review.  
 
Iacob, G., Pascal, E. & Iacob, L. M. (2016) Interwar Romania: historical analysis and social 
representation, Transylvanian Review, 25, (1), 277-302.   

 
 
Pascal, E. A.,* Stoleru, I. M., & Messer, E. J. E. (minor revision). Perfection at the Table: Maternal 
Perfectionism, Feeding Anxiety, and Preschoolers’ Eating Behaviors. Revised manuscript submitted to 
Eating Behaviors.(IF - 2.6) 
 
Pascal, E. A., Candel O. S., Prundeanu, O. (major revision) Standing by or standing up? Victim ethnicity, 
bystander responses and psychological distress in different types of bullying situations, submitted to 
Healthcare (IF – 2,7) 
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Articole ISI fara factor de impact 
 
 

 
 

 
Articole indexate BDI 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Chiricheș, F.-B., Pascal, E. A.*, Huțul, A., & Huțul, T.-D. (reconsider with  revisions). Virtual Refuge, Real 
Trauma: The Dual Impact of Social Media Coping on Ukrainian Refugees. Submitted to Journal od 
Religion and Health (IF - 2,0) 
 
Chiricheș, F.-B., Pascal, E. A.*, Huțul, T.-D., & Huțul, A. (under review). Seeking Refuge Online: Social 
Media Coping, Distress, and Loneliness Among Ukrainian Refugees in Romania Submitted to 
International of Immigrant and Minority Health. (IF – 1,8) 
 
Holman, A. C., Hojbotă, A. M., Pascal, E. A., Bostan, C. M., & Constantin, T. (2019). Developing 
academic persistence in the international baccalaureate diploma programme: Educational strategies, 
associated personality traits and outcomes. International Journal of Educational Psychology, 8(3), 270-
297.  
 

 
Tei, T. A., & Pascal, E. A. (2025). When threat protects: Relational threat, social comparison, 
and relationship quality in emerging adults. Annals of the Al. I. Cuza University, Psychology 
Series, 34(1), 63. 
 
Lup, S. A., Curelaru, M., & Pascal, E. (2024). Honesty, respect, fairness, and dignity: On 
Social representation of honour. Psihologia Sociala, (54), 49-64. 
 
Pascal, E. A (2020). Strategii şi intervenţii de reducere a discriminării minorităţii de etnie romă 
din Romania: analiză critică şi direcţii viitoare. Psihologia Socială, 46, 123-134.  
 
Holman, A., Pascal, E. (2015). Emotion regulation and moral judgment: future avenues of research. 
Psihologia Socială, 36, 75-88. 
 
Holman, A. C., Pascal, E., Bostan, C., Hojbota, A. M., & Constantin, T. (2015). Developing academic 
persistence in the International Baccalaureate Diploma Program: educational strategies and associated 
personality traits. Annals of AI. I Cuza University. Psychology Series, 24(2), 53-79. 
 
Pascal E. (2015). „The causal deviation bias testing the efficiency of two strategies aimed at reducing 
it”, Psihologia Socială, 36, 45-52. 
 
Antonese E. (2015). „Understanding Moral Judgments: The Role of the Agent’s Characteristics in Moral 
evaluations” Symposion vol. 2, 2015, pp. 203-213. 
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Articole publicate în volumele conferințelor 

 
 
 

 
 

Capitole în cărți 
 

 
Antonese E. (2015). „Perceived similarity - possible factor in inducing moral biases”, publicat în volumul 
conferinței „Comunication. Context. Interdisciplinarity, Studies and Articles, Vol. III, Section Psychology 
and Sociology, 242-249. 
 

 
Pascal, E. A. (2024). Trauma timpurie și dezangajarea morală. În C. Măirean & A. Maftei (coord.), 
Psihologia moralității: Repere teoretice și implicații practice în condiții adverse de viață. Iași: Polirom. 
 
Pascal, E. (2022). Tulburari de comportament alimentar in copilarie - perspective clasice si 
contemporane. In Soponaru, C. ed Manual de psihologie clinică Volumul I. Teorie, practică și 
specificitate., Polirom, Iasi 2022. 
 
Pascal, E. A. (2021). Contextul legal al asistenței maternale în România. In V. Enea (Ed.) Părinte de 
împrumut? Abordarea psihologică a adopţiei şi asistenţei maternal, Polirom, Iași 
 
Pascal, E. A. (2021) Cunoștinte pe care asistenții maternali ar trebui să le dețină. In V. Enea (Ed.), 
Părinte de împrumut? Abordarea psihologică a adopţiei şi asistenţei maternal, Polirom, Iași 
 
Pascal, E. (2019). Efectul persuasiv intarziat. In Boncu, S. & Homan, A. (Ed.), Cum gandim in viata de 
zi cu zi (pp. 292-301). Iasi, Polirom. 
 
Popa, N. & Pascal, E. (2019). Managementul comportamentelor disruptive in clasa de elevi. In Enea, 
V. (Ed.), Interventii psihologice in scoala. Manualul consilierului scolar (pp. 80-90). Iasi, Polirom. 
 
 
 

Antonese E. (2015). „Mecanismele psihologice ale biasurilor morale. Două strategii de corectare a lor” 
in Olaru, B., & Holman, A. Contributii la psihologia morala: evaluari ale rezultatelor si noi cercetari 
empirice. București, Editura Pro Universitaria, 2015. 
 
Pascal, E. (2013). Impactul variabilelor socio-demografice asupra violentei școlare. In Curelaru, M. 
(ed.) Violenta in scoala. Repere pentru analiza si interventie, Editura Universitatii Al. I. Cuza. 

 
Cristea, M. & Pascal, E. (2008). The influence of emotional intelligence on romantic relationship 
satisfaction. In Milcu, M., Griebel, W. & Sassu, R. (). Modern Psychological Research: Trends and 
Prospects. Bucureşti: Ed. Universitaria (ISBN 979-973-749-594-2).  
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Prezentări în cadrul conferințelor 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pascal, E., Palade, T., & Holman, A. (20-21 octombrie 2023). Moral judgments, theory of mind and 
accidental harm perception in institutionalized adolescents. 10th International Conference on Applied 
Psychology and Educational Sciences, Iași, România. 
 
Pascal, E., Messer. E., Cristea, M. & Lucan, G. (20-21 octombrie 2023 Sharing is caring. Gender and 
siblings' role in prosocial behaviors of preschool children. 10th International Conference on Applied 
Psychology and Educational Sciences, Iași, România. 
 
Palade, T. & Pascal, E. (27 februarie - 3 martie 2023). Intervention to address bullying at school. 5th 
annual UK Political Psychology Conference, Online. 
 
Pascal, E. (10-11 decembrie, 2022). The link between similarity, perceived intention and moral 
judgments: The moderating role of beliefs in a just world Literature discourse and multicultural dialogue, 
Decembrie, 2022, Targu Mures. 
 
Pascal, E. & Cristea, M. (20-22 April, 2021). Similarity based moral judgments within the school 
context. 4 th International Congress on Education, Innovation and Learning Technologies, virtual. 
 
Pascal, E. (21-24 Octombrie, 2021). Moral judgments: the role of target’s gender, type of presentation 
and emotions. 9th International Conference on Applied Psychology and Educational Sciences, Iași, 
România. 
 
Pascal, E. & Cristea, M. (21-24 Octombrie, 2021). When it’s alright to be immoral: the influence of 
target related factors on  moral judgements. 9th International Conference on Applied Psychology and 
Educational Sciences, Iași, România, Iași, România. 
 
Minescu, A., O'Connor, A., Volgyesi, A., Lantos, N., Pascal, E.,  Hargašová, L., Belán, D., Grueva-
Vintila, A. (11-13 July, 2021). Anti-discrimination interventions: How can we fight anti-Gypsyism in 
Europe? Insights from NGOs from Ireland, Hungary, Romania and Slovakia. ISPP 2021 Annual 
Meeting Schedule, virtual. 
 
Pascal, E. (2019, 14-17 Mai). Is is right or is it wrong: Similarity based moral judgments in personal 
and professional contexts. CISP - International Conference of Psychology Students, 14-17 Mai .  
 
Boza, M. & Pascal, E. (2019, 17-20 Octombrie). Antigypsyism, paternalistic vs ally political 
discourse and pro-Roma collective action. 8th International Conference on Applied Psychology and 
Educational Sciences, Iași, România..  
 
Pascal, E. & Curelaru, M. (2019, 17-20 Octombrie). Pro-Roma interventions: Analyzing Romanian 
anti discrimination interventions from the last decade. International Conference on Applied 
Psychology and Educational Sciences, Iași, România.  
 
Pascal, E. & Boza, M. (2019, 22-24 Noiembrie). Analiza comparativă a modelelor de intervenţie 
pentru reducerea discriminării rromilor în patru ţări europene1. A XIII-a Conferință Națională a 
Asociației Psihologilor din România – APR Re-StartPlus  
 
Pascal, E., (2017) “Moral judgments and the effects of the similarity bias” 7th International Conference 
on Applied Psychology and Educational Sciences, 19-22 Octombrie, 2017, Iași, România 
 
Pascal, E. A., Holman, A., Popușoi, S. & Gîrba, A. (2016) “The Influence of Emotional Regulation 
Strategies on Moral Evaluation” 10th Annual International Conference on Psychology, 23-26 Mai 
2016, Atena, Grecia. 
 
Holman, A., Pascal, E., Bostan, C, Hosbota, A. & Constantin, T. (2016). Developing Academic 
Persistence in the International Baccalaureate Diploma Programme: Educational Strategies and 
Associated Personality Traits. ECER (European Conference on Educational Research), 22-26 August, 
2016, Dublin, Irlanda 
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 Antonese E. (2015) „Similaritatea percepută cu victima, factor determinant al evaluării deformate 
a acțiunilor agenților ca fiind mai severe” Conferința internațională din cadrul proiectului: 
„Humanities and Social Sciences Today. Classical and contemporary issues”, 7-10 Mai, 2015 
Iași,  
 
Antonese E., (2014) „Perceived similarity - possible factor in inducing moral biases” 
„Communication, context, interdisciplinarity”, 23-24 Octombrie, 2014, Târgu Mureş, România 
 
de Rosa, A.S., Aiello S, d’Ambrosio, M.L., Pascal, E. (2012) “Current, future and ideal family in 
the România social representations of young adults” Conference on Social Representations 
Social Representations in Changing Societies, 25 – 28 Iunie, 2012, Evora, Portugalia 
 
Pascal E., Cristea, M., &  Nastas, D. (2011).  Embarrassment and susceptibility to influence. The 
16th General Meeting of the European Association of Social Psychology (EASP), 12-16 Iulie, 
2011, Stockholm, Suedia. 
 
Pascal, E., Aniculaiesei, D. & Pentiuc, R.(2010). Personalitatea Narcisista: Posibil Factor 
Determinant in Alegerea Unei Cariere [Narcissistic Personality: Possible Determining Factor in 
Choosing a Career]. Conferința Națională de Psihologie, Editia a 5-a, Iasi, Romania  
 
Pascal, E. & Cristea, M (2009). Strategiile de coping şi relaţia de cuplu [Coping strategies and 
couple relationships].Conferinţa Internaţională de Psihologie Aplicată, ediţia a 3-a, 25-27 
Septembrie, 2009 Gura-Humorului, România.  
 
Cristea, M. & Pascal, E. (2008). The influence of emotional intelligence on romantic relationship 
satisfaction. National Congress „Modern Psychological Research: Qualitative vs. Quantitative 
Research”,31 Octombire – 2 Noiembrie, 2008, Sibiu, Romania  
 
Cristea, M., Nastas, D., Onici, O. & Pascal, E. (2008). Sindromul burn-out. Factori ce predispun 
la apariţia epuizãrii emoţionale la locul de muncã [Burn-out syndrom. Factors that may predict 
emotional exhaustion at the workplace]. National Conference of Industrial and Organizational 
Psychology “Constantin Roşca”, APIO, Cluj-Napoca, Romania.  
 
 

 
 


